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      الغــــــرض

   بيان السياسة

قامــت جمعيــة ذوي الإعاقــة والاحتياجــات الخاصــة )شــراكة( بتطبيــق سياســة 

مكافحــة غســل الأمــوال والإجــراءات المرتبطــة بهــا لمكافحــة غســل الأمــوال 

ــع  ــن جمي ــب م ــة ونطل ــة الاداري ــا المالي ــق بتعاملاته ــا يتعل ــاب فيم ــل الإره وتموي

المــدراء والموظفيــن والمســؤولين بالجمعيــة وأصحــاب العلاقــة الاطــاع علــى 

سياســة مكافحــة غســل الأمــوال هــذه الالتــزام بهــا فــي ســياق تقديــم الخدمــات 

لجمعيــة واعتمــاد واتبــاع المعاييــر المناســبة القائمــة علــى المخاطــر لمكافــح 

غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب فيمــا يتعلــق بالخدمــات التــي يقدمونهــا لنــا. هــذا 

ــا.   ــاص بن ــوال الخ ــج الأم ــة وبرنام ــص سياس ملخ

تحظــر جمعيــة شــراكة جميــع الممثليــن والمتعامليــن مــن المشــاركة فــي عمليــات 

ــة  ــى الجمعي ــة، وعل ــال الجمعي ــق بأعم ــا يتعل ــاب فيم ــل الإره ــوال وتموي ــل أم غس

وممثليهــا وشــركائها فــي العمــل الالتــزام بجميــع لوائــح وقوانيــن مكافحــة غســل 

الأمــوال ومكافحــة تمويــل الإرهــاب المعمــول بهــا فيمــا يتعلــق بأعمــال الجمعيــة 

فــي أي مــكان فــي ســياق تقديــم خدمــات للجمعيــة.  
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برنامج المكافحة

فــي برنامــج مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب المعمــول بهــا، قامــت 

الجمعيــة بتنفيــذ الأركان الأربعــة الآتيــة:  

	1  تطوير السياسات والإجراءات والضوابط الداخلية.  .

	2 تكليف مسؤول الإبلاغ عن غسل الأموال.  .

	3  وضع برنامج تدريب مستمر للموظفين.  .

	4  التأكد بقدر الإمكان من التعامل مع جهات او افراد موثوق فيهم.  .

كمــا تلتــزم الجمعيــة بالالتــزام لجميــع لوائــح وقوانيــن مكافحــة غســل الأمــوال 

ومكافحــة تمويــل الإرهــاب المعمــول بهــا فــي المملكــة العربيــة الســعودية وعلــى 

جميــع الممثليــن وشــركاء العمــل إدراك أن الالتــزام للوائــح وقوانيــن مكافحــة 

غســل الأمــوال ومكافحــة تمويــل الإرهــاب المعمــول بهــا فــي المملكــة العربيــة 

 بالــغ الأهميــة حتــى يتســنى للجمعيــة مواصلــة الاحتفــاظ 
ً
الســعودية يعــد أمــرا

الخدمــات بشــفافية عاليــة. وهــذا  المجتمــع وتقديــم  بقيمتهــا واســمها فــي 

يشــمل، علــى ســبيل المثــال وليــس الحصــر، مــا يلــي: 

أي ■	 لمكافحــة  صارمــة  داخليــة  وضوابــط  وإجــراءات  سياســات  اعــداد 

شــرعية  غيــر  أو  قانونيــة  غيــر  لأغــراض  الجمعيــة  اســتخدام  محاولــة 

الجمعيــة.   حمايــة  ولضمــان 

الالتــزام باللوائــح والإرشــادات المعمــول بهــا التــي حددهــا وزارة العمــل ■	

واي جهــة اشــرافية علــى الجمعية.  

ــذ ■	 ــن تنفي ــؤول ع ــو المس ــات وه ــتقبال البلاغ ــن اس ــؤول ع ــن مس تعيي

ــا.   ومراقبــة برنامــج مكافحــة غســل الأمــوال الخــاص بن
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يتحمــل مســؤول الإبلاغ عــن غســل الأمــوال/ لدينــا المســؤولة عــن إعــداد وتفعيــل 

ــؤول  ــوم مس ــا. إذ يق ــاص بن ــوال الخ ــل الأم ــة غس ــج مكافح ــراء برنام ــات وإج سياس

الإبلاغ عــن غســل الأمــوال بــإبلاغ المديــر التنفيــذي او مجلــس الإدارة مباشــرة بــاي 

ــن  ــؤول ع ــه مس ــى أن ــة إل ــوال. بالإضاف ــل الأم ــة غس ــج مكافح ــي برنام ــاكات ف انته

إـعـداد تقرـيـر ـعـن النـشـطة المـشـبوهة وتنفـيـذ برناـمـج مكافـحـة غـسـل الأـمـوال.

عدم تحذير العميل من وجود شبهات حول نشاطه وذلك عن طريق الآتي:

	1 القبول الشكلي للمتبرع وعدم رفضه..
	2 ــادي . ــورة لتف ــه أو المش ــة ل ــم النصيح ــل أو تقدي ــل للعمي ــرض البدائ ــب ع تجن

ــا. ــي يجريه ــات الت ــأن العملي ــات بش ــق التعليم تطبي
	3 ــا . ــتبه به ــات المش ــاء أو العملي ــن العم ــات ع ــرية البلاغ ــى س ــة عل  المحافظ

المرفوعــة لجهــات الاختصــاص.
	4  ألا يــؤدي إجــراء الاتصــال بالعميــل أو مــع الأطــراف الخارجيــة للاستفســار عــن .

طبيعــة العمليــات إلــى إثــارة الشــكوك حولــه.
	5 عدم إخطار العميل بأن معاملته قيد المراجعة والمراقبة أو نحو ذلك..

تقديم تقارير عن الأنشطة المشبوهة.  ■	
الاحتفاظ بسجلات المشكوك في انها غسيل أموال.  ■	
غســيل ■	 مكافحــة  لبرنامــج  مســتقلة  دوريــة  تدقيــق  عمليــات  إجــراء 

ــوال.   الأم
لجميــع ■	 والالتــزام  المكافحــة  علــى  المســتمر  تدريــب  برنامــج  تنفيــذ 

والجــدد.  الحالييــن  الموظفيــن 

      مسؤول الإبلاغ عن غسل الأموال

      إجراءات تجنب تنبيه العميل في حال وجود شبهة غسل      
      الأموال أو تمويل الإرهاب
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      تقارير المعاملات

      تدريب الموظفين

نقــدم تقريــر عــن الأنشــطة المشــبوهة إذ علمنــا بهــا او اشــتبهنا بهــا أو كان لدينــا 

ســبب للاشــتباه فــي حــدوث أنشــطة مشــبوهة فــي الجمعيــة وفــي الغالــب تكــون 

المعامــات المشــبوهة غيــر متوافقة مع معرفة المورد او المســتفيد أو أنشــطته 

ــاغ  ــؤول الإب ــوم مس ــخصية ويق ــائله الش ــخصية أو وس ــطته الش ــة أو انش القانوني

عــن غســل الأمــوال بمراجعــة والتحقيــق فــي الأنشــطة المشــبوهة لتحديــد مــا إذا 

تــم تجميــع المعلومــات الكافيــة لتبريــر إرســال تقريــر عــن النشــطة المشــبوهة.   

ــة  ــتندات الداعم ــجلات والمس ــوال بالس ــل الأم ــن غس ــاغ ع ــؤول الإب ــظ مس يحتف

ــر النشــطة المشــبوهة.   لجميــع تقاري

نظــرًا لأهميــة هــذه السياســات والإجــراءات الــواردة فيهــا، يقــوم مســؤول الإبــاغ 

عــن غســل الأمــوال بإعــداد وتنفيــذ برنامــج تدريــب الموظفيــن. والغــرض مــن هــذا 

البرنامــج هــو التعــرف علــى موظفــي الجمعيــة المعنييــن ببعــض إجــراءات مكافحــة 

ــن  ــف ع ــادات للكش ــم الإرش ــة وتقدي ــاب بالجمعي ــل الإره ــوال/ وتموي ــل الأم غس

أيــة أنشــطة مشــبوهة. بالإضافــة إلــى ان مســؤول الإبــاغ عــن غســل المــوال 

يضمــن تدريــب الموظفيــن علــى الالتــزام بإعــداد تقريــر عــن المعامــات المشــبوهة 

الموظفيــن  جميــع  وعلــى  الإدارة،  مجلــس  أو  التنفيــذي  المديــر  إلــى  وتقديمــه 

ــل  ــن غس ــاغ ع ــؤول الإب ــل مس ــب. ويتحم ــي التدري ــاركة ف ــدد المش ــن الج المعنيي

الأمــوال المســؤولية عــن تقديــم التدريــب.  
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      عمليات التدقيق

فاعلــة  تدقيــق  عمليــات  إجــراء  الأمــوال  غســل  عــن  الإبــاغ  مســؤول  يضمــن 

ومســتقلة لبرنامــج مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهاب على أســاس ســنوي،  

يجــب ان تشــمل جميــع عمليــات التدقيــق اختبــار مناســب لعينــة مناســبة مــن 

معامــات الجمعيــة وفــق مــا يحــدده المســؤول ويجــب مشــاركة جميــع تقاريــر 

تدقيــق مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب مــع المراجــع الداخلــي ومجلــس 

الإدارة.  

الجمعيــة  إدارة  مجلــس  إخطــار  الأمــوال  غســل  عــن  الإبلاغ  مســؤول  وعلــى 

بالإجــراءات التصحيحيــة )إن وجــدت( التــي تتخذهــا الجمعيــة لمعالجــة العيــوب التــي 

يـق.  يـر التدقـ فـي تقرـ شـفها ـ تـم كـ يـ

 آلية التدقيق المستقلة لاختبار فاعلية السياسات والاجراءات والضوابط 

لمكافحة تمويل الإرهاب:

	1 تقييم السياسات و الإجراءات :.
يتــم مراجعــة و تقييــم السياســات الحاليــة المتعلقــة بمكافحــة تمويــل الإرهــاب و 
السياســات الماليــة والسياســات المتعلقــة بالتبرعــات والتأكــد مــن أنهــا مطابقــة 
للتشــريعات  والأنظمــة الوطنيــة والدوليــة المتعلقــة بمكافحــة تمويــل الإرهــاب.

	2 تقييم المخاطر :.
عمــل تقييــم شــامل للمخاطــر المحتملــة المتعلقــة بتمويــل الإرهــاب ووضــع 

الاجــراءات اللازمــة لمواجهتــه .
	3  التدقيق الداخلي :.

اجــراء التدقيــق الداخلــي بشــكل دوري للتأكــد مــن تطبيــق السياســات والاجــراءات 
بالشــكل المطلــوب والتأكــد مــن فاعليــة الضوابــط المتخــذة.
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      الاحتفاظ بالسجلات

 
ً
داخليــاً المشــبوهة  المعــاملات  تقاريــر  الداخليــة  بالســجلات  الجمعيــة  تحتفــظ 

 وتدريــب الموظفيــن وعمليــات تدقيــق المعــاملات لمــدة لا تقــل عــن 
ً
وخارجيــاً

بــه.  المعمــول  القانــون  لأحــكام  ــا 
ً

وفقً أخــرى  مــدة  أي  أو  ســنوات   )5( خمــس 

إلــى ذلــك، تلتــزم الجمعيــة بالاحتفــاظ بدفاتــر وســجلات وحســابات  وبالإضافــة 

دقيقــة فيمــا يتعلــق بأعمالهــا الماليــة. كمــا يتضمــن سياســة قواعــد الســلوك 

الخــاص بنــا المزيــد مــن الإرشــادات التــي تتعلــق بالاحتفــاظ بهــذه المعاييــر.  

	4 الامتثال للأنظمة الوطنية :.
يجــب علــى الجمعيــة الامتثــال للأنظمــة و اللوائــح الوطنيــة فــي مجــال مكافحــة 
ــي  ــوم ملك ــادر بمرس ــوال الص ــل الأم ــة غس ــام مكافح ــل نظ ــاب، مث ــل الإره تموي
رقــم)م / 20 ( وتاريــخ 5 صفــر 1439 هـــ  ونظــام مكافحــة جرائــم الارهــاب و تمويلــه 

الصــادر بمرســوم ملكــي رقــم )م / 21 ( وتاريــخ 12 صفــر 1439 هـــ .
	5 التدريب و التوعية :.

تقــدم الجمعيــة الــدورات اللازمــة فــي مجــال مكافحــة غســل الأمــوال و تمويــل 
ــكل دوري. ــا بش ــع موظيفه ــاب لجمي الإره




